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PROCESSO SELETIVO DE PESQUISADORES PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS
NO PROJETO MAPEAMENTO E ANALISE CRITICA DE EXPERIENCIAS
INOVADORAS NA ATENGAO ESPECIALIZADA A SAUDE

EDITAL 002/2024

EDITAL DE INSCRIGAO

Recomenda-se a leitura de todo o Edital antes de realizar a inscricao

A Fundacdo Educacional Lucas Machado (FELUMA), mantenedora da Faculdade de Ciéncias Médicas de

Minas Gerais e do Hospital Universitario Ciéncias Médicas, torna publica a abertura de inscricdes para

o Processo Seletivo de Pesquisadores para atuarem como Bolsistas no Projeto Mapeamento e Analise

Critica de Experiéncias Inovadoras na Atengdo Especializada a Salude - AES, nos termos da Carta
Acordo SCON2023-00295 firmada entre a FELUMA e a Organizagdo Pan-Americana da Salude -

Escritorio Regional da Organizagdo Mundial da Saude (OPAS/OMS), de acordo com as normas

estabelecidas no presente Edital.

» www.felumaconcursos.org.br

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Periodo de inscricdao online e envio da Documentagéo
Obrigatdria (Anexo A) e Documentos para a Avaliagao
Curricular (Anexo B)

14/02/24 a 19/02/2024
até as 23h59min

Resultado Preliminar das inscricdes deferidas

20/02/2024 até 18h

Prazo para interposicao de recurso contra o
indeferimento de inscricdo

21/02/2024 até as 18h

Resultado Definitivo das inscrigdes deferidas,
Resultado da Avaliagdo Curricular

22/02/2024 até as 18h

Prazo para interposicdo de recurso contra o
resultado da avaliagao curricular

23/02/2024 até as 23h59min

Resultado final da avaliagao dos recursos e
chamamento para as entrevistas

24/02/2024 até as 18h

Entrevista — Formato on-/ine (Fase II)

27/02/2024 a 28/02/2024

Resultado da Entrevista (Fase II) e Resultado Final

29/02/2024

Convocacgdo para assinatura do contrato de
concessdo de bolsa

A partir do dia 29/02/2024
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1. DAS ESPECIFICACOES GERAIS DO PROJETO

1.1. O Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido tem como objetivo geral identificar, avaliar, documentar
e compartilhar experiéncias inovadoras na Atencdo Especializada a Saude, tanto ambulatorial quanto
hospitalar, visando melhorar a qualidade dos servigos, o acesso a atencdo especializada e a gestdo
desse setor no ambito do SUS em Minas Gerais, buscando contribuir para a implementagdo da Politica
Nacional de Atencdo Especializada em Salude/PNAES. PropGe também apoiar a SMSA/BH no
desenvolvimento de experiéncias inovadoras na politica de Saude Mental, em consonancia com as
diretrizes e eixos da Politica Nacional.
1.2. Descrigao dos Servicos do trabalho a ser realizado:
e Realizagdo de levantamento sobre experiéncias relacionadas ao objeto desse termo de
referéncia, incluindo a identificacdo, documentacdo e sistematizagdo;
e Realizagdo de triagem inicial a respeito das fontes de dados para identificar experiéncias que
atendam aos critérios definidos.
e Realizacdo de entrevistas com atores sociais (analise das entrevistas e informacodes
complementares)
e Realizagdo de viagens e visitas técnicas aos locais de praticas das experiéncias.
e Validagcdo das experiéncias inovadoras, através de analise das informacdes coletadas,
verificando o preenchimento dos critérios estabelecidos, e identificando as informagdes
ausentes ou inconsistentes.

e Elaborar produtos correlacionados aos itens anteriores.

2. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

2.1. Serao ofertadas o total de 05 (vagas) vagas para candidatos brasileiros natos ou naturalizados,

assim distribuidas:

a CARGA
AREA VAGAS HORARIA REQUISITOS DA VAGA
Pesquisadores para ) i i N
realizar a) Curso superior na area de saude e/ou Gestao
levantamento, em Saude - concluido h& no minimo 2 anos
documentagdo e b) Experiéncia de no minimo 02 anos em Gestdo,
analise de . , oA
A e/ou Pesquisa em saude e/ou Assisténcia em
experiénciais 20 horas
inovadoras em 05 semanais Saude*.
Atengdo flexiveis c) Disponibilidade para viagens de curta duragio
Espeuallzad?,, n-o para o interior do estado de MG.
SUS no municipio
de Belo Horizonte e *0 tempo de experiéncia nos itens mencionados pode
interior do estado ser cumulativo, desde que ndo haja concomitancia.
de Minas Gerais
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3. DAS INSCRICOES E ENVIO DA DOCUMENTAGAO (ANEXOS A /B)

3.1. As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pela internet no periodo indicado no
CRONOGRAMA deste Edital.
3.2. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o Portal do Candidato disponibilizado na pagina

www.felumaconcursos.org.br, realizar o cadastro e acessar com o e-mail e senha cadastrados. Em

seguida, devera selecionar o Processo Seletivo respectivo, preencher o formulario de inscricdo e anexar,
obrigatoriamente, os documentos listados no ANEXO A (documentos obrigatérios) deste Edital, sob
pena de indeferimento da inscrigao.

3.3. Preenchido o formulario de inscricdo e anexados os documentos obrigatérios (ANEXO A), o
candidato devera ainda, no periodo indicado no CRONOGRAMA deste Edital, acessar o menu
“Avaliagao Curricular”, dentro do Portal do Candidato  disponivel na pagina

www.felumaconcursos.org.br, e anexar copia dos documentos relacionados no ANEXO B (Avaliagdo

Curricular) deste Edital.

3.4. Ndo sera aceita, em hipotese alguma, documentagdo fisica, encaminhada pessoalmente, pelos
Correios ou por qualquer outro meio.

3.5. Todos os documentos anexados deverao, obrigatoriamente, ser no formato PDF.

3.6. Para cada item, os documentos deverdo ser anexados em um Unico arquivo. Caso a documentagao
esteja em arquivos separados, o candidato deve utilizar uma ferramenta de jungao de PDFs para gerar
um arquivo Unico e enviar este arquivo. A responsabilidade pela conferéncia do documento anexado,
pelo envio e pela qualidade do arquivo é exclusiva do candidato.

3.7. Os documentos relacionados no ANEXO B (Avaliacao Curricular) deste Edital, sdo de carater
opcional, ou seja, ndo gera indeferimento da inscricdo, no entanto, serdo avaliados para pontuacao no
Processo Seletivo. O comprovante inserido indevidamente no item que ndo condiz com aquela atividade,
nao sera pontuado.

3.8. Apds o periodo estipulado no CRONOGRAMA deste Edital, nenhum documento (obrigatério ou
opcional) podera ser alterado ou acrescido.

3.9. A qualquer momento, a comissdo avaliadora da FELUMA, podera solicitar todos ou parte dos
documentos originais enviados para verificagdo de sua autenticidade.

3.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitas inscricdes fora do periodo especificado no CRONOGRAMA
deste Edital.

3.11. Apenas sera aceita uma Unica inscrigdo por candidato, se o0 mesmo candidato realizar mais de
uma inscricdo, sera considerada valida apenas a ultima.

3.12. A FELUMA nao se responsabiliza por quaisquer problemas na inscricdo via internet, motivado por
erro no preenchimento do formulario de inscricdo e/ou falhas na comunicagdo que impossibilitem a
conexdo ou a transferéncia de dados, inclusive no que se refere ao envio dos documentos obrigatérios
(Anexo A) e dos documentos opcionais da Avaliagdo Curricular (Anexo B).

3.13. O candidato declarard, sob as penas da lei, que as informagdes por ele prestadas sdo verdadeiras,
assim como os documentos por ele apresentados. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes

no formuldrio de Inscrigdo, bem como a apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, em qualquer
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etapa do Processo Seletivo, determinara o cancelamento da inscricdo ou a anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época.
3.14. As comunicagbes referentes ao Processo Seletivo serdo publicadas na pagina

www.felumaconcursos.org.br e/ou enviadas para o e-mail, telefone e/ou endereco que o candidato

especificar no requerimento de inscricdo. Sera de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo e
leitura da publicacdo/correspondéncia, ndo se responsabilizando a FELUMA por qualquer fator de ordem
técnica que impossibilite ao candidato a verificagdo da comunicagao.

3.15. Ao se inscrever neste Processo Seletivo, o candidato declara, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das normas e
instrugdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital.

3.16. A inscricdo sera indeferida se a documentacdo obrigatdria (ANEXO A) estiver incompleta ou for
enviada fora do periodo estipulado no CRONOGRAMA deste Edital, bem como, se ao analisar a
documentacao enviada, ficar constatado pela FELUMA que o candidato nao preenche todos os requisitos
para ocupacao da vaga, conforme Item 2 deste Edital.

3.17. A relagdo preliminar das inscricdes deferidas sera divulgada na pagina

www.felumaconcursos.org.br na data prevista no CRONOGRAMA deste Edital.

3.18. Apds a apreciacdo de eventuais recursos referentes ao indeferimento de inscricdo (vide Item 6

“Dos Recursos” deste Edital), a FELUMA divulgarad na pagina www.felumaconcursos.org.br a relacdo

definitiva dos candidatos que tiveram a sua inscricdo deferida, na data estipulada no CRONOGRAMA
deste Edital.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. O Processo Seletivo ficara a cargo da Comissdo de Selecdo designada para esse fim pela FELUMA,

conforme Portaria especifica.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Este processo de selecdo sera realizado em 2 (duas) etapas, sendo a 1@ (primeira) etapa
composta por Avaliagdao Curricular e a 22 (segunda) etapa composta por Entrevista.
5.2. A 12 (primeira) etapa de carater classificatério - AVALIACAO CURRICULAR - consistird na
analise dos documentos e nos critérios definidos no ANEXO B deste Edital.
5.2.1. A Avaliacdo Curricular tem carater classificatério.
5.2.2. O candidato poderd anexar um ou mais documentos para a pontuagdo da Avaliacdo
Curricular, dentre os listados no ANEXO B deste Edital.
5.2.3. Os documentos somente poderdo ser anexados apos o preenchimento do formulario de
inscrigdo, acessando a opgao “Avaliagdao Curricular”, no Portal do Candidato, disponibilizado na
pagina www.felumaconcursos.org.br, no periodo indicado no CRONOGRAMA deste Edital.

5.2.4. Todas as orientagGes e critérios de pontuagdo da Avaliagdo Curricular encontram-se
disponiveis no ANEXO B deste Edital.
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5.3. A 22 (segunda) etapa de carater classificatorio e eliminatério - ENTREVISTA - sera realizada
exclusivamente em formato on-/ine, no periodo previsto no CRONOGRAMA deste Edital, mediante
agendamento prévio que sera comunicado, pela FELUMA, por e-mail, a cada candidato. E, observara o
previsto no ANEXO C deste Edital.
5.3.1. Todas as entrevistas serdo gravadas e armazenadas em via digital pelo periodo de 12 meses.
Cada entrevista tera duracdo média de 20 (vinte) minutos.
5.3.2. A data e horario da entrevista ndo poderdo ser modificados a critério do candidato.
5.3.3. AFELUMA ndo se responsabilizara por candidatos que se equivocarem quanto ao dia e horario
da entrevista.
5.3.4. Serdo avaliados na entrevista, a capacidade de comunicagao do candidato, a disponibilidade,
a habilidade, o perfil dentre outros desempenhos, seguindo o ANEXO C deste Edital.
5.4. A nota final serd a somatoria da 12 fase com a 22 fase, devendo alcancar 50% do valor maximo
para ser considerado o candidato ser considerado aprovado.
5.5. Os resultados referentes a cada uma das etapas do Processo Seletivo serdao divulgados, conforme
CRONOGRAMA deste Edital, no site felumaconcursos.org.br.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo e contra o resultado preliminar da 12 etapa -
Avaliacao Curricular.

6.2. Os eventuais recursos somente poderdao ser interpostos por meio do Portal do Candidato,
disponibilizado na pagina www.felumaconcursos.org.br, na data indicada no CRONOGRAMA deste
Edital.

6.3. Para formalizar a interposicdo do recurso o candidato devera preencher os dados solicitados na

opgao de “Recursos”, no Portal do Candidato, de forma clara, consistente e objetiva, respeitando o
limite maximo de 2.000 (dois mil caracteres) por recurso.

6.4. Serdo indeferidos recursos sem fundamentagdo técnica ampla e que ndo guardem relagdo com a
matéria em debate ou meramente protelatérios.

6.5. Cada recurso deve referir-se a apenas um pedido ou nota. Recursos que mencionem dois ou mais
pedidos ou notas serdo indeferidos.

6.6. Cada candidato sé podera apresentar um recurso por pedido ou nota. Caso o mesmo candidato
apresente mais de um recurso referente ao mesmo pedido ou nota, serd avaliado apenas o Ultimo
recurso postado, de acordo com o horario registrado pelo sistema, e todos os anteriores serdo
indeferidos.

6.7. O recurso realizado fora do prazo estipulado no CRONOGRAMA deste Edital, ou ainda, o recurso
que ndo cumprir os procedimentos dos itens acima, ndo sera considerado.

6.8. Apds a submissdo do recurso, ndo sera permitido edita-lo ou exclui-lo.

6.9. Os recursos deverdao ser individuais. Nao serdo analisados recursos coletivos ou argumentos
idénticos aos de outros candidatos.

6.10. Nao serdao considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer
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outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 6.1 deste Edital.
6.11. N&o cabera substituicdo e/ou acréscimo de documentacdo no periodo estipulado para recurso.
Os recursos terdo carater dissertativo-argumentativo.

6.12. Os resultados dos recursos serao divulgados conforme CRONOGRAMA deste Edital.

6.13. Os resultados dos recursos terdo carater terminativo e ndo serdo objeto de reexame.

6.14. Do resultado da 22 etapa (entrevista) e do resultado final deste Processo de Selecdo ndo cabera
recurso de qualquer natureza ou espécie.

6.15. A FELUMA ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados

quando os motivos de ordem técnica ndo Ihe forem imputaveis.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado final sera divulgado na pagina www.felumaconcursos.org.br, em ordem de
classificacao, na data prevista no CRONOGRAMA deste Edital.
7.2. A nota final obtida serd a soma das notas obtidas na 12 etapa (Avaliagdo Curricular) e na 22

etapa (Entrevista), com nota minima para aprovacao 15 (quinze) pontos.
7.3. Os candidatos serdo aprovados na sequéncia decrescente da nota final, no limite das vagas
disponibilizadas no item 2.1 deste Edital.
7.3.1. Os excedentes aprovados compordao uma lista que podera ser chamada posteriormente.
7.4. A nota atribuida a 12 etapa (Avaliacdo Curricular) sera considerada como critério de desempate.
Persistindo o empate, a ordem de classificacdo sera em favor do candidato que obtiver maior nimero
de pontos na 22 etapa (Entrevista).
7.5. Sera eliminado o candidato que:
7.5.1. Nao realizar a Entrevista, conforme Item 5.3 deste Edital.
7.5.2. Usar meios fraudulentos na inscricao ou na realizagdo das etapas do Processo Seletivo.
7.5.3. Agir de forma desrespeitosa e prejudicial para o bom andamento da realizacdo da
Entrevista (22 etapa).
7.5.4. Nao cumprir integralmente com as normas estabelecidas em todo o teor deste Edital
e seus Adendos e Retificagoes.
e Se aprovado, quando convocado, ndo assinar no prazo estabelecido pela FELUMA, o contrato
de concessao de bolsa.

8. DA REMUNERACAO

8.1. O Pesquisador do Projeto fara jus ao valor de R$ 4.000,00 por més, na forma de bolsa, para a
carga horaria de 20hs horas semanais pelo periodo de 06 meses, a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogada até a finalizacdo do projeto, sem necessidade de novo processo

seletivo.
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8.2. A bolsa ndo implicard, sob hipétese alguma, vinculo empregaticio com a FELUMA, e ndo da direito
a férias, a licenca maternidade e a outros afastamentos previstos na Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT).

8.3. O pagamento da bolsa sera efetuado via depdsito ou pix em conta corrente, cujos dados bancarios
devem ser informados previamente pelo bolsista ao assinar o contrato de concessdo de bolsa com a
FELUMA.

9. DAS INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

9.1. O Edital encontra-se disponivel no site www.felumaconcursos.org.br.

9.2. Toda mengdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

9.3. As disposicoes e instrucbes contidas no Formulario de Inscricdo, nos e-mails enviados aos
candidatos, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

9.4. Em caso de duvidas ou dificuldades no uso do Portal do Candidato, a FELUMA oferecera servigo de

suporte por meio do e-mail processosseletivos@feluma.org.br e pelo telefone (31) 3248-7281, de

segunda a sexta-feira, de 8h30min as 17h30min. Em caso de duvidas que estejam relacionadas aos
procedimentos de documentacdo, entrevista e assinatura do contrato de concessdao de bolsa os
candidatos poderdo entra em contato de segunda a sexta-feira, de 8h30min as 16h30min, por meio do

telefone (31) 3248-7636 ou pelo e-mail: processosseletivos@feluma.org.br

9.5. Ndo havendo o preenchimento das vagas, podera ser realizado outro processo de selecdo a critério
da FELUMA.
9.6. Os direitos dos candidatos assegurados pelo presente Edital prescrevem apds 30 (trinta) dias da
data de publicagdo do resultado final do Processo Seletivo.
9.7. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes, adendos ou editais
complementares do Processo Seletivo, que vierem a ser publicados pela FELUMA.
9.8. A FELUMA se compromete a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposices
legais vigentes, especialmente a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protecdo aos dados
coletados, utilizando-os apenas para os fins necessarios a organizagdo, ao planejamento e a execugao
deste Processo Seletivo.
9.8.1. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FELUMA a efetuar o
tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislagdo, e
ao se inscrever para participar do presente processo seletivo declara seu expresso
consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos
apresentados durante todas as etapas previstas neste Edital.
9.8.2. A FELUMA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para atingir o objetivo deste Edital, desde
que respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso,
transparéncia, seguranga, prevengdo, responsabilizagdo e prestagao de contas.
9.8.3. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os

candidatos, ndao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
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quaisquer recursos e/ou de documentos apos as datas e formas estabelecidas neste Edital.
9.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegcdo, que também sera responsavel por

fornecer informacdes complementares, caso necessario.

Belo Horizonte, 06 de fevereiro de 2024.

ENW Eduards Fumiiva

S50ECO5F80E4144E...

Dr. Wagner Eduardo Ferreira
Presidente da FELUMA



DocuSign Envelope ID: FCC51779-E60D-43AD-801A-AC87C109CE94

FUNDAGCAD
EDUCACIONAL
LUCAS MACHADD

o«
»

FELUMA

PROCESSO SELETIVO DE PESQUISADORES PARA ATUAREM COMO BOLSISTAS NO
PROJETO MAPEAMENTO E ANALISE CRITICA DE EXPERIENCIAS INOVADORAS NA
ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

ANEXO A

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
(Para o deferimento da inscricao)

DOCUMENTOS OBRIGATORIO

1.a) Copia (frente e verso) de um documento de identificacdo oficial, dentro da SIM
’ validade, nas formas da Lei n°® 12.037/2099

Copia do CPF (frente e verso), exceto se o CPF constar no documento de

1.b) identificacdo

Copia do Diploma (frente e verso) do curso de Graduagdo em nivel superior

1.©) certificado pelo MEC

SIM

Copia do Certificado de conclusdo de especializagao ou diploma de mestrado

o)) ou doutorado na area da saude (frente e verso), reconhecido pelo MEC.

SIM

a) Declaragao da instituicdo empregadora informando o cargo formal e/ou
fungdo ocupada, com o resumo de atividades exercidas, e o tempo de exercicio
no cargo ou fungdo. Informar més e ano de ingresso e desligamento. A
declaracdo deve ser assinada pelo responsavel pela instituicdo ou area de
atuacdo do candidato - gerente, diretor, coordenador, gestor estadual ou
1.e) municipal de salde, gestor da area de RH. SIM

ou

b) Atos formais de nomeagao e exoneragdo na fungdo ou cargo, com a descrigao
das atividades do cargo ou fungao
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ANEXO B
PONTUAGCAO AVALIACAO CURRICULAR E ENTREVISTA (12 E 22 ETAPAS)

. . PONTUAGAO
Pesquisadores/TITULOS/ATIVIDADES PONTOS MAXIMA
1 Especializagcdo Gestdo em Saude 01 por curso 02
2 Mestrado em Gestdo em Saude 03 por curso 03
3 Doutorado em Gestdo em Saude 05 por curso 05
Experiéncia na Gestdo ou Atencdo na Atencdo Primaria a Salde,
(Assisténcia ou Geréncia de UBS, ou Unidade de Atencdo 01 ponto por Maximo 6
:} L ) : n ~
Especializada Ambulatorial ou Hospitalar, Geréncia ou Coordenacgao ano anos
ou Operacgdo da regulagao do Acesso)
5 Entrevista 14 14
6 Pontuacdo total 30 pontos
ANEXO C
PONTUAGCAO PARA ENTREVISTA (22 ETAPA)
ITEM PONTOS
Pergunta de carater técnico relativa ao tema do Projeto 04
Pergunta de carater comportamental relativa a experiéncia de trabalho 02
Pergunta sobre a motivacao e disponibilidade para atuar no Projeto de Pesquisa 05
Avaliacdao da capacidade produtiva, de comunicacao e de trabalho em equipe 03
Maximo de pontos 14
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	1. DAS ESPECIFICAÇÕES GERAIS DO PROJETO
	 Realização de levantamento sobre experiências relacionadas ao objeto desse termo de referência, incluindo a identificação, documentação e sistematização;
	 Realização de triagem inicial a respeito das fontes de dados para identificar experiências que atendam aos critérios definidos.
	 Realização de entrevistas com atores sociais (análise das entrevistas e informações complementares)
	 Realização de viagens e visitas técnicas aos locais de práticas das experiências.
	 Validação das experiências inovadoras, através de análise das informações coletadas, verificando o preenchimento dos critérios estabelecidos, e identificando as informações ausentes ou inconsistentes.
	5.3.1. Todas as entrevistas serão gravadas e armazenadas em via digital pelo período de 12 meses. Cada entrevista terá duração média de 20 (vinte) minutos.
	5.3.2. A data e horário da entrevista não poderão ser modificados à critério do candidato.
	5.3.3. A FELUMA não se responsabilizará por candidatos que se equivocarem quanto ao dia e horário da entrevista.
	5.3.4. Serão avaliados na entrevista, a capacidade de comunicação do candidato, a disponibilidade, a habilidade, o perfil dentre outros desempenhos, seguindo o ANEXO C deste Edital.
	5.4. A nota final será a somatória da 1ª fase com a 2ª fase, devendo alcançar 50% do valor máximo para ser considerado o candidato ser considerado aprovado.
	7. DO RESULTADO FINAL
	7.1. O resultado final será divulgado na página www.felumaconcursos.org.br, em ordem de classificação, na data prevista no CRONOGRAMA deste Edital.
	7.2. A nota final obtida será a soma das notas obtidas na 1ª etapa (Avaliação Curricular) e na 2ª etapa (Entrevista), com nota mínima para aprovação 15 (quinze) pontos.
	7.3. Os candidatos serão aprovados na sequência decrescente da nota final, no limite das vagas disponibilizadas no item 2.1 deste Edital.
	7.3.1. Os excedentes aprovados comporão uma lista que poderá ser chamada posteriormente.
	7.4. A nota atribuída à 1ª etapa (Avaliação Curricular) será considerada como critério de desempate. Persistindo o empate, a ordem de classificação será em favor do candidato que obtiver maior número de pontos na 2ª etapa (Entrevista).
	7.5. Será eliminado o candidato que:
	7.5.1. Não realizar a Entrevista, conforme Item 5.3 deste Edital.
	7.5.2. Usar meios fraudulentos na inscrição ou na realização das etapas do Processo Seletivo.
	7.5.3. Agir de forma desrespeitosa e prejudicial para o bom andamento da realização da Entrevista (2ª etapa).
	7.5.4. Não cumprir integralmente com as normas estabelecidas em todo o teor deste Edital e seus Adendos e Retificações.
	 Se aprovado, quando convocado, não assinar no prazo estabelecido pela FELUMA, o contrato de concessão de bolsa.
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