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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

COOPERATIVISMO  

PROGRAMA  

Parte I: Aspectos gerais do cooperativismo  

Caminho para a cooperação: cooperação – gestão coletiva de recursos comuns; bases históricas do 

cooperativismo moderno. Doutrina cooperativista: princípios e valores: valores do cooperativismo; 

princípios do cooperativismo; o que é cooperativismo. O cooperativismo no mundo e no Brasil: 

ampliação e consolidação do movimento cooperativista; ramos do cooperativismo no Brasil; a 

organização do sistema cooperativista brasileiro e internacional; o sistema cooperativista no Brasil e 

em Minas Gerais. Sociedades cooperativas: o que diz a Lei 5.764/71; características das cooperativas 

em relação às sociedades empresariais; estrutura de poder e governança (assembleia geral e órgãos 

sociais das cooperativas). O cooperado: direitos; deveres; responsabilidades.  

Parte II: Aspectos do cooperativismo de saúde e o sistema Unimed  

Formação do cooperativismo no setor de saúde; o sistema Unimed; a Unimed BH; o médico cooperado.  
Crescimento e participação – A história de cooperação dos médicos da Unimed-BH  
Lei Nº 5.764 de 16 de dezembro de 1.971.  
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